A. Inhalt

Inhaltsverzeichnis

N 1 Y o 1= 2

. Zielrichtung dieser Analyse ......cooiiiiiiiiiiiiiii i 3

CANAIY S L s 4
Praambeln .o 4
. Ausnahme von Bereichen/Gruppen von Beschaftigten ....... 5
. Fortbildungspflichten ... 9
. Betriebliche Kommission/Controlling ...........cccooiiieinet. 11
. Zielvereinbarungen ... 13
. Systematische Leistungsbewertung...........cccooiiiiiiiinnn. 22
. Verteilungsgrundsatze ......cooovviiiiiii i 24

. Behandlung der Gleichstellungsbeauftragten .................. 30



